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1.Découvrir la page d’accueil de Talenteo :

1.Accéder au tableau de bord dynamique :
Dés votre connexion, vous arrivez sur un tableau de bord

talenteo.

CONNEXION
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qui centralise vos principales actions RH.

2. Effectuer votre pointage
Utilisez la fenétre dédiée pour enregistrer rapidement votre
pointage. En cliquant sur « Entrer » pour marquer votre
arrivée et « Sortir » pour marquer votre départ .

3.Consulter vos informations clés

CONNEXION

Vous aw

ez oublié votre mot de passe? Réinitialisez
volre mot de passe
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Bonjour, admin .

Pointage

Sur la fenétre récapitulative vous trouvez :
* Votre solde de congés cumulés
* Vos jours d’absence
» La date du prochain jour férié
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4. Annonces :
C’est une fenétre qui représente et affiche les
annonces et les communication interne partager pour

les employés .

5.Mest Taches :
Sur cette fenétre vous trouverez les différentes

demandes rh , Congé et absence , exercices
d’évaluation a traiter et valider

6.Absences des employées :

Sur cette fenétre vous aurez I'affichages des
personnes absentes pendants toute leur période
d’absence .
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talenteo.

7. Mon Equipe :
C’est la fenétre qui représente votre équipe ( vos
collégues et ton manager dans la méme structure )

2.Découvrir la Barre Fixe :

1. La cloche : c’est sur cette cloche ou vous recevez
vos notifications des différentes demandes RH ,
demande de congeés etc.....

2.Acces rapide : cette fonctionnalité vous permet de
mettre un lien d’'un module pour accédez rapidement (
Comme le montre la capture)

3.Profile : cet accés vous permet d’accéder a vos
information en cliquant sur « mes infos »
Changer votre mot de passe
Déconnecter de I'instance
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3.Les trois acceés rapides:

1.Mes bulletins : en cliquant sur mes bulletins vous
accéder directement sur votre onglet pour récupéré et
consulter vos bulletins de paie

2. Nouvelle Demandes : cet accés vous permet
d’effectuer une demande administrative en remplissant
le formulaire et soumettre

3. Demande de Congé : cet accés vous permet de
déclarer vos absences , vos demandes de congés,
maladie rapidement depuis la page d’accueil en
remplissant le formulaire afficher et soumettre la
demande
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4_.Naviguer dans le menu principal:
Profitez d’un accés direct a nos modules phares :

1.

2.

3.

Module Employé : consulter et mettre a
jour les dossiers de votre équipe.
Gestion du temps : planifier et
organiser les équipes selon vos besoins.
Congés et absences : suivre et gérer
les demandes en quelques clics.

. Demandes : pour gérer les demandes

administratives des employés .

. Paie : Pour calculer votre paie de

chaque mois et exporter vos documents
de paie .

. Evaluation : afin de pouvoir évaluer vos

employés , en organisant des
compagnes d’évaluation .

. Formation: Former vos employés et

suiviez les sessions de formations

. Annonces : gérer vos communications

interne et vos annonces.

. Tableau de bord : Consulter vos

données sur un tableau de bord
hiérarchique .

10.Configuration : configurer talenteo pour

répondre a vos besoin RH
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